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I. MODEL WYCHOWANIA.

Wychowanie — jest uczeniem si¢ szczegdlnego rodzaju- uczeniem si¢ postaw, rozwijaniem wrazliwosci, takze odkrywaniem swoich zdolnosci,
mozliwo$ci, mocnych stron i budowaniem na nich wlasnej tozsamosci i sity. Jest tez uczeniem si¢ konstruktywnego radzenia sobie z wlasnymi

brakami, trudnos$ciami i negatywnymi emocjami. Jest budowaniem cztowieczenstwa.

IHHLWIZJA | MISJA SZKOLY.

Wizja Szkoly
Naszym celem jest wszechstronny rozwdj osobowy ucznia. Pomagamy wychowankowi w poszukiwaniu prawdy, dobra i pigkna. Zabiegamy
0 jak najlepsza wspotprace miedzy uczniami, rodzicami i nauczycielami oraz najwyzsza jako$¢ ksztalcenia i wychowania. Realizujemy potrzeby
1 oczekiwania catej spotecznos$ci szkolnej. Postepujemy tak, aby zashuzy¢ na szacunek srodowiska, w ktérym zyjemy.

Misja Szkoly
Szkota jest spoteczno$cig dziatajaca na zasadach: wzajemnego szacunku, zyczliwosci, partnerstwa, przyjazni i uczciwosci. Zapewnia zdobycie
rzetelnej wiedzy i umieje¢tnosci umozliwiajacych nauke na kolejnych etapach edukacji oraz przydatnych do zycia w szybko zmieniajagcym si¢
Swiecie. Kameralna atmosfera panujaca w naszej szkole pozwala doktadnie poznaé¢ kazdego z ucznidw, szanujac jego prywatnos¢ i wspiera¢ go
jako niepowtarzalng osobe. Nauczyciele w pracy dydaktyczno-wychowawcze] troszcza si¢ o bezpieczenstwo i1 zdrowie dzieci, ksztaltuja
wlasciwe postawy moralne i obywatelskie swoich wychowankow, pomagaja im odkry¢ 1 rozwija¢ indywidualne zdolno$ci 1 umiejetnosci,
rozbudzaja w nich zapat 1 szacunek do nauki pojmowanej jako proces trwajacy cale zycie.
Nasza szkota to miejsce przyjazne i bezpieczne, w ktorym panuje atmosfera zaufania, wzajemnego wsparcia i otwartosci na potrzeby kazdego
ucznia. Jednocze$nie jest t0 szkola wymagajaca — stawiajaca wychowankom jasne granice i ambitne cele, uczaca odpowiedzialno$ci
I konsekwencji, by jak najlepiej przygotowac ich do dorostego zycia. Wierzymy, ze potaczenie zyczliwosci z wysokimi oczekiwaniami buduje

prawdziwe poczucie wlasnej wartosci i pozwala uczniom osiggaé¢ sukcesy na miare¢ ich mozliwosci.



I11. MODEL ABSOLWENTA SZKOLY PODSTAWOWEJ W DOBIESZYNIE.
Absolwent Szkoty Podstawowej im. Antoniego Jaracza w Dobieszynie to cztowiek:
— szanujgcy siebie i innych, odpowiedzialny i prawy,
— gotowy do niesienia pomocy innym, tolerancyjny,
— kierujacy si¢ w zyciu codziennym zasadami etyki i moralnosci,
— majacy $wiadomosé, ze jest niepowtarzalng, warto§ciowa osoba, czlonkiem spotecznosci rodzinnej, lokalnej, obywatelem Polski
I Europy,
— doceniajacy wage wigzi migdzyludzkich, umiejgcy wspotpracowaé w grupie i potrafigcy budowac przyjazne relacje z rowiesnikami,
— dbajacy o zdrowie 1 bezpieczenstwo wiasne i innych,
— kochajacy swoja Ojczyzne, szanujacy jezyk, kulture, historie i tradycje swojego narodu,
— oceniajacy wlasne zachowanie, odwazny i prawdomowny,
— wyposazony w rzetelng wiedze pozwalajaca lepiej rozumie¢ $wiat, ludzi i siebie; przydatng do kontynuacji nauki na kolejnych etapach
edukacji,
— $wiadomy koniecznos$ci nieustannego rozwoju i ksztalcenia sie,

— rozwijajacy zainteresowania, talenty 1 pasje.

IV. WARTOSCI UZNAWANE PRZEZ SPOLECZNOSC SZKOLNA.
Warto$ci wychowawcze zostaly opracowane na podstawie szkolnej listy warto$ci przedstawionej catej spotecznosci szkolnej. W wyniku tych
dziatan ustalono hierarchi¢ wartosci wazng dla zycia spotecznos$ci szkolne;j:

— poszanowanie godnos$ci ludzkiej osoby;

— odpowiedzialno$¢ za siebie i innych;

— gotowo$¢ do pomocy innym;



— rodzina i umiejetno$¢ wspotzycia w rodzinie;

— umiejetnos$¢ tworzenia trwatych wigzi migdzyludzkich, przyjazni;

— zdrowie i bezpieczenstwo; pierwsza pomoc;

— mitos$¢ do Ojczyzny; szacunek do jezyka, kultury, historii i tradycji narodowe;;
— solidarno$¢ i sprawiedliwos$é¢, tolerancja i wolnos¢, odwaga i prawda;

— zdobywanie wiedzy.

V. ZADANIA SZKOLY.

Szkota organizuje integralny proces ksztalcenia i wychowania ukierunkowany na wszechstronny rozwdj osobowy ucznia i jego sukces
W zyciu. Zapewnia wsparcie uczniow o specjalnych potrzebach edukacyjnych poprzez edukacje wlaczajaca. Rola szkoty jest réwniez
wspomaganie wychowawczej funkcji rodziny. Wychowanie rozumiane jest jako wspieranie uczniow w rozwoju ku peinej dojrzatosci w sferze
fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spotecznej. Proces wychowania jest wzmacniany przez dziatania z zakresu profilaktyki

problemow dzieci 1 mlodziezy.

V1. ZALOZENIA PROGRAMU.

Program Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoty Podstawowej im. Antoniego Jaracza w Dobieszynie opiera si¢ na hierarchii warto$ci
przyjetej przez Rade Pedagogiczng, Rade Rodzicéw i Samorzad Uczniowski. Tresci Programu sa spdjne ze Statutem Szkoty Podstawowej
w Dobieszynie, Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania, Koncepcja Pracy Szkoty, Standardami Ochrony Matoletnich oraz Misja Szkoty.

Dziatania wychowawcze i1 profilaktyczne szkoty opieraja si¢ na wspotpracy catej spotecznosci szkolnej 1 zalozeniu, ze wychowanie jest
zadaniem realizowanym w rodzinie 1 w szkole, ktora w swojej dzialalno$ci musi uwzglednia¢ zarowno wole rodzicow, jak i priorytety
edukacyjne panstwa. Szkolny program wychowawczo-profilaktyczny tworzy spojna cato$¢ ze szkolnym zestawem programdOw nauczania

I uwzglednia wymagania opisane w podstawie programowej. Okresla sposob realizacji celow ksztalcenia oraz zadan wychowawczych zawartych



w podstawie programowej ksztalcenia ogoélnego, uwzgledniajac kierunki i formy oddziatywan wychowawczych, ktorych uzupeklieniem sg
dziatania profilaktyczne skierowane do uczniéw, rodzicéw, nauczycieli i pracownikow szkoty.

Program Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoty Podstawowej im. Antoniego Jaracza w Dobieszynie zostal opracowany na podstawie
»Diagnozy potrzeb do Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Szkoly Podstawowej w Dobieszynie opracowanej w roku szkolnym
2026/2027”, uwzgledniajacej specyfike obecnego srodowiska szkolnego, zdiagnozowane czynniki chronigce oraz czynniki ryzyka. Opracowujac
program, wzi¢to pod uwage:

— ewaluacje wczesniejszego programu wychowawczo — profilaktycznego za rok szkolny 2025/2026,

— wnioski z nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez Dyrektora szkoty w roku szkolnym 2025/2026,

— whnioski i analizy wynikajace z dziatan dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych nauczycieli (w tym rosngca potrzebe wsparcia
emocjonalnego ucznidéw oraz higieny cyfrowej),

— spostrzezenia i wnioski innych pracownikow szkoty, uczniow i rodzicow,

— aktualne kierunki realizacji polityki oswiatowej panstwa na rok szkolny 2026/2027.

W oparciu o powyzsze zalozenia, niniejszy program realizuje filozofi¢ ,,Szkoly przyjaznej, ale wymagajacej” — laczacej troske
0 dobrostan psychiczny kazdego ucznia, budowanie bezpiecznej i opartej na zaufaniu atmosfery, z konsekwentnym egzekwowaniem jasno
okreslonych norm i zasad (w tym m.in. przestrzegania zakazu uzywania telefonéw komorkowych na terenie szkoty). Dziatania te maja na celu
nie tylko niwelowanie zdiagnozowanych zachowan ryzykownych (takich jak wulgaryzmy, cyberprzemoc czy eksperymentowanie z uzywkami),
ale przede wszystkim wzmacnianie poczucia wlasnej wartosci uczniéw, ich odpornosci psychicznej oraz umiejgtnosci budowania wartosciowych

relacji migdzyludzkich.

VIl. CELE WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNE SZKOLY.

Dzialalno$¢ wychowawcza szkoly koncentruje si¢ na promocji zdrowia oraz na wszechstronnym wspieraniu ucznia w jego drodze do
dorostosci. Naszym celem jest osiagniecie przez wychowanka pelnej dojrzatosci w czterech kluczowych obszarach:
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w sferze fizycznej: wyposazenie uczniow w wiedz¢ i nawyki niezbedne do prowadzenia zdrowego trybu zycia i podejmowania
swiadomych, prozdrowotnych decyzji;

w sferze psychicznej: budowanie wewnetrznej rownowagi, poczucia wilasnej wartosci i odporno$ci na stres. Dgzymy do stworzenia
srodowiska, w ktorym uczniowie czuja si¢ bezpiecznie i majg przestrzen na rozwoj wlasnego potencjatu. (Dzialanie to jest bezposredniq
odpowiedzig na zdiagnozowany wysoki poziom stresu i zmeczenia psychicznego wsrod uczniow klas V-VIIN);

w sferze spolecznej: ksztalttowanie postaw otwartosci i empatii, a takze uczenie samodzielnej analizy norm spotecznych, dokonywania
wyborow i petnienia rol spotecznych;

w sferze aksjologicznej: wspieranie uczniow w budowaniu stabilnego i konstruktywnego systemu warto$ci, w ktorym zdrowie

i odpowiedzialno$¢ za siebie oraz innych zajmuja centralne miejsce.

Realizacja tych celow opiera si¢ na nastepujacych filarach dzialan wychowawczych:

wspoélnota i model absolwenta - spojne dziatania calej spotecznosci szkolnej (ucznidw, nauczycieli, rodzicow) na rzecz ksztattowania
postaw opisanych w naszym Modelu Absolwenta;

wartosci i zdrowie - ksztattowanie hierarchii warto$ci, w ktorej dbatos¢ o zdrowie oraz odpowiedzialnos¢ za wilasny rozwd; sa
traktowane priorytetowo;

partnerstwo z rodzing - $cista wspodlpraca z rodzicami 1 opiekunami, oparta na budowaniu spojnego systemu wartosci, promocji zdrowia
1 zachowan prospotecznych oraz proekologicznych;

wiez ze szkolg i lokalnoscia - wzmacnianie poczucia przynalezno$ci uczniow do naszej spotecznosci szkolnej oraz $rodowiska
lokalnego;

kultura relacji - ksztaltowanie przyjaznej, opartej na szacunku atmosfery oraz prawidlowych relacji rowieSniczych i relacji uczen-

nauczyciel. (Wynika to z koniecznosci przeciwdzialania zdiagnozowanym problemom wulgaryzmow i agresji stownej);



rozwoj kadry - systematyczne doskonalenie umiej¢tnosci nauczycieli i wychowawcow w budowaniu podmiotowych relacji z uczniami
I ich rodzinami oraz w pracy warsztatowej z grupa;

wzmacnianie kompetencji rodzicéw - wspieranie rodzicow w ich roli wychowawczej;

postawy obywatelskie i prospoleczne - ksztaltowanie postaw patriotycznych oraz promowanie aktywnego uczestnictwa w zyciu
spotecznym, m.in. poprzez dziatania wolontariackie i przygotowanie do odbioru kultury i sztuki;

profilaktyka réwiesnicza - wspieranie edukacji rowie$niczej i programéw, w ktorych uczniowie uczg si¢ od siebie nawzajem, modelujac

postawy prozdrowotne, prospoteczne oraz z zakresu pierwszej pomocy.

Dzialalno$¢ edukacyjna w szkole to przede wszystkim codzienne, systematyczne budowanie wiedzy i umiejetnosci — nie tylko u uczniow,

ale tez u nauczycieli 1 rodzicoéw. Koncentrujemy si¢ na promocji zdrowia i profilaktyce, a nasze dzialania obejmuja:

1)

2)

3)

4)

wyposazanie dorostych w niezbedna wiedze, stale poszerzanie kompetencji rodzicow, nauczycieli i wychowawcéw w zakresie
rozpoznawania kryzysow zdrowia psychicznego u dzieci, a takze wczesnych sygnaléw S$wiadczacych o sigganiu po substancije
psychoaktywne (w tym po popularne wsrod mtodziezy e-papierosy czy snusy) czy leki. Uczymy si¢ réwniez, jak w takich sytuacjach
prawidtowo interweniowac 1 udziela¢ pierwszej pomocy;

wzmacnianie psychiki uczniow, prowadzenie zajeé, ktore rozwijaja kompetencje spolteczno-emocjonalne, buduja odpornos$¢ psychiczng
1 ucza, jak radzi¢ sobie z presja otoczenia;

ksztaltowanie umiejetnosci zyciowych, uczenie uczniow samokontroli, technik relaksacyjnych, nazywania i wyrazania emocji oraz
konstruktywnego roztadowywania napie¢ 1 agresji (stanowi to bezposrednig odpowiedz na wysoki poziom stresu zdiagnozowany wsrod
uczniéw klas starszych);

trening krytycznego myslenia, Wspieranie uczniow w podejmowaniu madrych, samodzielnych decyzji w trudnych sytuacjach
zyciowych oraz weryfikowaniu informacji (szczegdlnie istotne w kontekscie wszechobecnosci mediow cyfrowych i sztucznej

inteligencji);
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5) doskonalenie kadry pedagogicznej, organizowanie wewnatrzszkolnych szkolen dla nauczycieli, aby potrafili oni sprawnie rozpoznawac
pierwsze symptomy zagrozen i skutecznie prowadzi¢ interwencje profilaktyczna;
6) aktualizowanie wiedzy nauczycieli, rozwijanie kompetencji grona pedagogicznego w zakresie nowoczesnej profilaktyki uzaleznien

behawioralnych i od substancji, a takze znajomosci norm rozwojowych i zaburzen psychicznych dzieci i mtodziezy.

Dzialalno$¢ informacyjna opiera si¢ na przekazywaniu rzetelnej, zrozumialej i dostosowanej do wieku wiedzy o zagrozeniach oraz o tym,
gdzie szuka¢ pomocy. Informacje te kierujemy do uczniéw, ich rodzin oraz pracownikow szkoty. W ramach tej dziatalnosci:

1) wspieramy nauczycieli i rodzicéow, dostarczamy im aktualnych wskazowek, jak skutecznie prowadzi¢ rozmowy wychowawcze
I przeciwdziata¢ uzaleznieniom oraz innym wspotczesnym zagrozeniom cywilizacyjnym (np. cyberprzemocy czy naduzywaniu ekranow);

2) ulatwiamy dostep do pomocy, udostepniamy bazg sprawdzonych instytucji i specjalistow, do ktorych uczniowie i rodzice mogg zgtosi¢
si¢ po profesjonalne wsparcie w sytuacji kontaktu z substancjami psychoaktywnymi;

3) uswiadamiamy konsekwencje prawne, przekazujemy spoteczno$ci szkolnej jasne informacje na temat prawnych skutkéow tamania
przepisow ustawy o przeciwdziataniu narkomanii,

4) informujemy o procedurach, zapoznajemy ucznidw i rodzicow z obowigzujacymi w szkole krokami postgpowania w sytuacjach

kryzysowych oraz zasadami wspotpracy z Policja 1 innymi stuzbami.

Dzialalnos¢ profilaktyczna w szkole polega na realizowaniu dziatan z zakresu profilaktyki uniwersalnej, oraz w razie potrzeby selektywnej
i wskazujacej. Obejmuje ona m.in.:
1) wspieranie wszystkich uczniéw i wychowankéw w prawidtowym rozwoju i zdrowym stylu zycia oraz podejmowanie dziatan, ktorych
celem jest ograniczanie zachowan ryzykownych niezaleznie od poziomu ryzyka;
2) wspieranie uczniow, ktorzy ze wzgledu na swoja sytuacje rodzinng, srodowiskowg lub uwarunkowania biologiczne sg w wyzszym

stopniu narazeni na podejmowanie zachowan ryzykownych;
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3) wspieranie uczniow, w przypadkach, w ktoérych dosztoby do rozpoznania wczesnych objawow uzywania substancji psychoaktywnych lub
wystepowania innych zachowan ryzykownych;

4) realizowanie w$rod uczniow oraz ich rodzicow/opiekunéw prawnych w razie potrzeby, programow profilaktycznych i promocji zdrowia
psychicznego;

5) przygotowanie oferty zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia, jako alternatywnej pozytywnej formy dziatalnosci
zaspakajajacej wazne potrzeby (w tym potrzebe podniesienia samooceny, sukcesu, przynaleznosci do grupy — np. poprzez ,,Stolik
Talentow”, realizacja innowacji: ,,Rok Dzieci¢cej Kreatywnosci” w ramach ogolnopolskiego projektu;

6) ksztaltowanie i wzmacnianie norm, postaw przeciwnych uzywaniu substancji psychoaktywnych przez uczniow, a takze norm i postaw
przeciwnych podejmowaniu innych zachowan ryzykownych;

7) poglebianie wiedzy nauczycieli i wychowawcow w zakresie realizacji szkolnej interwencji profilaktycznej;

8) wilaczanie, w razie potrzeby, w indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny dziatan z zakresu przeciwdziatania uzywaniu substancji

psychoaktywnych.

W Szkole Podstawowej im. A. Jaracza w Dobieszynie w roku szkolnym 2026/2027 dzialania wychowawczo-profilaktyczne sa
w szczegolnosci ukierunkowane na realizacje nastepujacych celow, zgodnych z podstawowymi kierunkami realizacji polityki oswiatowej

panstwa:

1. Wspieranie przedszkoli i szk6t we wdrazaniu zmian wynikajacych z ,,Reformy26. Kompas Jutra”, ukierunkowanych na tworzenie szkoty
wymagajacej, wspierajacej 1 przyjaznej rozwojowi ucznia (spojne z misjg szkoty).

2. Szkota miejscem budowania odpornosci spolecznej — ksztaltowanie postaw patriotycznych, obywatelskich i prospotecznych oraz
odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo wlasne i innych.

3. Edukacja zdrowotna w szkole — promowanie zdrowego stylu zycia, aktywnos$ci ruchowej oraz przygotowanie uczniéw do
odpowiedzialnych zachowan prozdrowotnych 1 udzielania pierwszej pomocy (w odpowiedzi na potrzebe wsparcia w zakresie zdrowego

odzywiania i aktywnosci fizycznej).
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4. Promowanie higieny cyfrowej i aktywnosci off-line. Rozwijanie umiej¢tnosci bezpiecznego poruszania si¢ w sieci i krytycznego
mys$lenia, w tym odpowiedzialnego korzystania ze sztucznej inteligencji (odpowiedz na 42,1% ucznidow korzystajacych z Al 1 21,1%
doswiadczajacych cyberprzemocy). Kluczowy element: Konsekwentne egzekwowanie catkowitego zakazu uzywania telefonow
komoérkowych na terenie szkoty (zgodnie z nowelizacja Prawa o$wiatowego obowigzujaca od 1 wrzesnia 2026 r.) oraz promowanie
aktywnosci offline (np. ,,Stolik Talentow”, gry planszowe).

5. Rozpoznawanie potrzeb dzieci 1 mtodziezy z wykorzystaniem oceny funkcjonowania w §rodowisku szkolnym. Wspieranie wspotpracy
z rodzicami w procesie edukacji, pomocy psychologiczno-pedagogicznej i wychowania (w odpowiedzi na potrzebe wzmocnienia
wspotpracy z rodzicami, ktorzy preferuja kontakt elektroniczny i zebrania).

6. Profilaktyka uzaleznien behawioralnych i przeciwdzialanie przemocy rowiesniczej. Wspieranie zdrowia psychicznego dzieci i mtodziezy
oraz udzielanie pomocy w kryzysach psychicznych (odpowiedz na wysoki poziom stresu — 57,9% uczniow klas V-VIII, oraz problem
wulgaryzmow 1 agresji stownej).

7. Wspieranie podejmowania §wiadomych decyzji edukacyjno-zawodowych, ze szczegbélnym uwzglgdnieniem doradztwa zawodowego
I promocji ksztalcenia zawodowego.

8. Wspieranie ciekawosci i aktywnosci poznawczej uczniow poprzez promowanie ksztatcenia interdyscyplinarnego i pracy projektowej oraz
wykorzystywanie oceniania ksztattujacego i informacji zwrotnej w pracy z uczniem (w odpowiedzi na zdiagnozowane trudnosci

Z koncentracja i motywacja do nauki).

VIIl. DIAGNOZA SYTUACJI WYCHOWAWCZEJ.
W Szkole Podstawowej im. A. Jaracza w Dobieszynie we wrze$niu 2026 r. zostata przeprowadzona diagnoza w zakresie wystepowania

w srodowisku szkolnym potrzeb 1 problemoéw, czynnikow chronigcych i czynnikow ryzyka.
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Na podstawie przeprowadzonej szczegdlowe] diagnozy potrzeb (wsrod 19 nauczycieli, 78 uczniow oraz 30 rodzicow), sytuacje

wychowawczg w szkole mozna oceni¢ jako stabilng, z silnymi fundamentami w obszarze bezpieczenstwa i wsparcia, ale wymagajaca

ukierunkowanych i konsekwentnych dziatan w obszarach ryzyka.

Whioski:

1.

Bezpieczenstwo i wsparcie. Najsilniejszym atutem naszej szkoty jest wysokie poczucie bezpieczenstwa wsrod uczniow (100%
w klasach I-1V, 84,2% w klasach V-VIII) oraz powszechne przekonanie o mozliwo$ci uzyskania wsparcia od nauczycieli i specjalistow
(odpowiednio 95% i 84,2%).

Kultura jezyka i relacje rowiesnicze. Istotnym wyzwaniem pozostaje kultura stowa. Problem wulgaryzmow i agresji stownej dostrzega
44,7% uczniow klas starszych, 56,7% rodzicéw oraz 26,3% nauczycieli. Ponadto 21,1% uczniéw i 33,3% rodzicOw sygnalizuje zjawisko
wykluczenia z grupy rowiesnicze;.

Wyzwania cyfrowe. Cyberprzemoc stata si¢ realnym do$wiadczeniem 21,1% uczniow klas V-VIII, a ponad 23% starszych uczniéw
deklaruje spedzanie w Internecie 3 godzin dziennie lub wigcej. Az 90% rodzicow oczekuje od szkoty zdecydowanego wzmocnienia
dziatan w zakresie bezpieczenstwa cyfrowego.

Dobrostan psychiczny i emocjonalny: Az 57,9% uczniow klas V-VIII odczuwa stres, przygnebienie lub zmeczenie psychiczne.
Zjawisko to potwierdzaja nauczyciele — 47,4% z nich obserwuje u swoich uczniéw trudnosci w radzeniu sobie z emocjami.
Eksperymentowanie z uzywkami. W obszarze profilaktyki uzaleznien odnotowuje si¢ niepokojace sygnaty — 28,9% uczniéw klas
V-VIII przyznaje si¢ do spozywania napojow energetycznych, a 13,2% do palenia e-papierosow.

Trudno$ci z koncentracja i motywacja. Az 73,7% nauczycieli obserwuje u ucznidéw obnizong zdolno$¢ koncentracji, a brak motywacji

do nauki dostrzega zarowno 36,8% nauczycieli, jak 1 36,7% rodzicow.

Rekomendacje do programu wychowawczo-profilaktycznego na rok szkolny 2026/2027:

W oparciu o powyzsze wnioski, dziatania szkoty powinny by¢ w szczegdlno$ci ukierunkowane na:
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Wzmacnianie kultury osobiste] i szacunku. Wprowadzenie cyklu zaje¢ z etykiety jezykowej, komunikacji bez przemocy
i konsekwentne egzekwowanie norm.

Intensyfikacja profilaktyki cyfrowej i zdrowotnej. Wzmocnienie edukacji w zakresie higieny cyfrowej, bezpieczenstwa online,
szkodliwosci napojow energetycznych i e-papierosow.

Wsparcie kompetencji emocjonalno-spotecznych. Zajecia warsztatowe (TUS) ukierunkowane na radzenie sobie ze stresem, integracje
zespotow klasowych 1 budowanie poczucia wlasnej wartosci.

Wzmacnianie motywacji do nauki. Promowanie metod aktywizujacych (praca w grupach, ¢wiczenia praktyczne) oraz wsparcie dla
uczniow z trudnosciami w koncentracji.

Zacie$nienie wspolpracy z rodzicami. Wdrozenie nowych, atrakcyjnych form wspolpracy (warsztaty, konsultacje, kontakt
elektroniczny).

Konsekwentne egzekwowanie zakazu uzywania telefonéw komérkowych na terenie szkoty, zgodnie ze statutem i rozporzadzeniem

MEN, przy jednoczesnym promowaniu aktywnos$ci offline (stoliki talentow, gry planszowe na przerwach).

Podsumowujac, diagnoza wytycza klarowny kierunek dziatan: od pielggnowania stabilnego fundamentu bezpieczenstwa, przez budowanie wysokiej

kultury komunikacji i higieny cyfrowej, az po troske o dobrostan psychiczny catej spoltecznosci szkolne;j.

Do czynnikéw chroniacych, ktore potencjalnie wplywaja na prawidlowy rozwéj zwlaszcza w obszarze zdrowia psychicznego u dzieci

naleza:

srodowisko szkolne, decydowany brak akceptacji dla przejawow agresji i przemocy, szybka reakcja i wyciaganie konsekwencji,
kameralna atmosfera, podmiotowe traktowanie oraz niewielkie oddziaty klasowe;
relacje spoteczne, poczucie przynaleznosci do spotecznosci klasowej, prospoleczne nastawienie grupy réwiesniczej, silne wiezi rodzinne

(z rodzicami i dziadkami) oraz pomoc kolezenska;
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— aktywnos$¢ i rozwoj, Stwarzanie okazji do przezywania sukcesow, odkrywanie predyspozycji i pasji, bogata oferta zaje¢ pozalekcyjnych
(stanowigca alternatywe dla zachowan ryzykownych) oraz zaangazowanie w wolontariat i akcje charytatywne;

— Zzasoby szkoly, wysoka $wiadomos$¢ zagrozen zwigzanych z uzywkami, dbato$¢ o zdrowie, kultywowanie tradycji, nowoczesna
infrastruktura (nowe pracownie, hala sportowa z boiskiem i zapleczem) oraz sprawna komunikacja z rodzicami i zaufanie $srodowiska

lokalnego.

W procesie wychowawczo-profilaktycznym szkola dazy do niwelowania czynnikéw ryzyka, ktore grupuja si¢ w nastepujacych
obszarach:

1. czynniki indywidualne: trudnosci w regulacji emocji (impulsywno$¢), niska samoocena, deficyty umiejetnosci spotecznych
(komunikacja, asertywnos$¢), trudnosci w nauce, nie§miatos¢;

2. czynniki rodzinne: brak konsekwencji wychowawczych, nadopiekunczos¢ lub brak kontroli, trudna sytuacja materialna, konflikty
W rodzinie, brak czasu na wspolne rozmowy, nieznajomos$¢ zagrozen cyfrowych przez rodzicow;

3. czynniki rowiesnicze: presja grupowa, doswiadczenie odrzucenia, nieformalne grupy promujgce negatywne wzorce, cyberprzemoc
i hejt;

4. czynniki szkolne: agresja stowna i fizyczna, wulgaryzmy, trudno$ci w relacjach uczen-nauczyciel, niepowodzenia szkolne bez
wsparcia, nuda na przerwach;

5. czynniki spoleczno-cyfrowe: nieograniczony dostep do Internetu, brak wiedzy o zagrozeniach online (patotresci, dezinformacja),

naduzywanie technologii, tatwy dostep do uzywek (energetyki, e-papierosy).

Kierunki dzialan adresowane do poszczegélnych grup:

1) uczniowie - zapewnienie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, promowanie alternatywnych form aktywnosci, wlaczanie w proces

decyzyjny (Samorzad Uczniowski), wspottworzenie zasad zachowania i rozwijanie pasji,
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2) nauczyciele - doskonalenie kompetencji w zakresie oceniania, pracy z uczniem ze SPE, realizacja standardow ochrony maloletnich oraz

profilaktyki uzaleznien (w tym behawioralnych); dbato$¢ o wlasny dobrostan i bezpieczne funkcjonowanie ucznidéw.

3) rodzice - wsparcie psychologiczno-pedagogiczne, rozwijanie kompetencji wychowawczych (szkolenia, warsztaty), aktywne wigczanie

w zycie szkoty oraz wspottworzenie szkolnych norm i zasad.

W naszej szkole ktadziemy szczegélny nacisk na tworzenie wspierajgcego Srodowiska, rozwijanie kompetencji kadry pedagogicznej,

wzmacnianie relacji interpersonalnych i1 przeciwdzialanie przemocy. Budujemy warunki do otwartego dialogu, akceptacji r6znorodnosci oraz

skutecznej wspotpracy z rodzicami, opierajac si¢ na nowoczesnej profilaktyce rowiesniczej i zintegrowanej. Wymaga to od nas stalych,

kompleksowych dzialan oraz owocnej wspotpracy z instytucjami zewngtrznymi.

IX. STRUKTURAODDZIALYWANWYCHOWAWCZYCH.

Dyrektor szkoly:

dba o prawidlowe funkcjonowanie i bezpieczenstwo szkoly, o poziom pracy wychowawczej, dydaktycznej i opiekunczej szkoty,
0 ksztaltowanie tworczej atmosfery pracy w szkole,

sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,
wspotpracuje z Radg Pedagogiczng, Rada Rodzicow 1 Samorzadem Uczniowskim,

stwarza warunki do dzialania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢
wychowawcza i opiekuncza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci wychowawczo-opiekunczej w szkole,

organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w szkole,

stwarza warunki do prawidtowej realizacji Konwencji 0 Prawach Dziecka oraz umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamosci
narodowej, etnicznej i religijnej,

czuwa nad realizowaniem przez uczniéw obowigzku szkolnego,
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diagnozuje potrzeby w zakresie doskonalenia zawodowego nauczycieli, organizuje spotkania szkoleniowe dla nauczycieli i umozliwia im
udziat w kursach pedagogicznych, konferencjach, seminariach, warsztatach itp.,

inspiruje nauczycieli do poprawy istniejacych lub wdrozenia nowych rozwigzan w procesie ksztalcenia, przy zastosowaniu
innowacyjnych dziatan programowych, organizacyjnych lub metodycznych, ktorych celem jest rozwijanie kompetencji uczniow,

dba o zapewnienie bezpieczenstwa na terenie szkoty zarowno uczniom jak i pracownikom Szkoty (dyzury nauczycielskie, monitoring
wizyjny),

nadzoruje realizacj¢ Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Szkoty Podstawowej im. A. Jaracza w Dobieszynie.

Pedagog Szkolny:

diagnozuje §rodowisko wychowawcze,

zapewnia uczniom pomoc psychologiczno-pedagogiczng w odpowiednich formach,

wspotpracuje z rodzicami ucznidow potrzebujacymi szczegolnej troski wychowawczej lub statej opieki,

zabiega o r6ézne formy pomocy wychowawczej i materialnej dla uczniow,

wspoélpracuje z rodzicami w zakresie dzialan wychowawczych i profilaktycznych, udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej
rodzicom ucznidéw,

wspotpracuje z placowkami wspierajacymi proces dydaktyczno-wychowawczy szkoly 1 poszerzajacymi zakres dzialan o charakterze
profilaktycznym w tym z poradnig psychologiczno-pedagogiczna,

poprzez prowadzone dzialania wychowawcze ksztattuje u uczniow 1 ich rodzicéw $§wiadomos¢ prawng w zakresie ponoszenia

konsekwencji wynikajacych z popetnionych czynéw karalnych.

Psycholog Szkolny:

prowadzi diagnoz¢ potrzeb rozwojowych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow, w celu okre§lenia przyczyn niepowodzen

edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron uczniow,
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— udziela pomocy psychologicznej, w formie m.in. grupowych zaje¢ umiejetnosci emocjonalno- spotecznych oraz poprzez konsultacje
indywidualne,

— podejmuje dziatania z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych specyficznych probleméw uczniow,

— inicjuje 1 prowadzi dziatania mediacyjne i interwencyjne w sytuacjach kryzysowych,

— pomaga rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych predyspozycji i uzdolnien uczniow,

— wspiera nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno- pedagogicznej,

— wspolpracuje w zespole nauczycieli 1 specjalistow.

Pedagog specjalny:
— wspolpracuje z nauczycielami, wychowawcami klas lub innymi specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu Dyrektorowi szkoty do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia aktywnego i petnego uczestnictwa uczniow w zyciu
szkoty oraz dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami;

b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwos$ci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien uczniéw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty;

C) rozwigzywaniu problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniow;

d) okreslaniu niezbgdnych do nauki warunkow, sprzgtu specjalistycznego i $rodkow dydaktycznych, w tym wykorzystujacych
technologie informacyjno-komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne ucznia;

— wspoOlpracuje z zespotem, (o ktorym mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 71b ust. 7 pkt 2 ustawy), w zakresie opracowania

I realizacji indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
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wspiera nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub trudnosci w ich funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen

utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty lub placéwki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

c¢) dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci

psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i §rodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow;

udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ucznidow i nauczycielom;

wspolpracuje, w zaleznosci od potrzeb, z podmiotami, i instytucjami dziatajacymi na rzecz dziecka i rodziny np. z:
a) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,

b) placowkami doskonalenia nauczycieli,

C) innymi przedszkolami, szkotami i placowkami,

d) pracownikiem socjalnym,

e) asystentem rodziny,

f) kuratorem sgdowym i innymi.

przedstawia radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty w zakresie ww. zadan.

Nauczyciele:

wspotpracuja z wychowawcami klas w zakresie realizacji zadan wychowawczych, uczestniczg w realizacji Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego Szkoty Podstawowej w Dobieszynie, dbaja o prawidlowa interpretacj¢ i realizacj¢ haset programowych, zawartych
W podstawie programowej i szkolnym zestawie programow,
stosuja roznorodne metody, zwlaszcza aktywizujace w celu osiggania jak najwyzszej jakosci ksztatcenia i wychowania,
ksztattujg umiejetno$¢ korzystania z roznych zrodet informacji: komputer, Internet, biblioteka itp.,
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przygotowuja uczniow do samodzielnego zdobywania wiedzy, ksztaltujac umiejetnosc¢ interpretacji i oceny zdobytych informacji,
zapoznajg wychowankow z zasadami nowoczesnych strategii uczenia si¢ 1 dokonywania samooceny proponujg uczniom pozytywne
formy aktywnego wykorzystania czasu wolnego,

wspieraja swojg postawg 1 dzialaniami pedagogicznymi indywidualny rozwéj psychofizyczny ucznia, jego zdolnosci
I zainteresowania(prowadza organizacje uczniowskie, kota zainteresowan, przygotowuja do udzialu w konkursach),

biorg aktywny udzial w zyciu szkoty: uczestnictwo w uroczystosciach i imprezach organizowanych przez szkote, opieka nad uczniami
skupionymi w organizacji, kole przedmiotowym, kole zainteresowan lub innej formie organizacyjnej,

rozpoznajg przyczyny i udzielajg pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych,

reaguja na przejawy u dzieci niewtasciwych zachowan,

rozpoznaja mozliwosci psychofizyczne oraz indywidualne potrzeb rozwojowe ucznidow, a w szczeg6lnosci przyczyny niepowodzen
szkolnych,

prowadza zindywidualizowang prac¢ z uczniem o specjalnych potrzebach, na obowigzkowych i1 dodatkowych zajeciach,

wnioskuja do wychowawcy o objgcie pomocg psychologiczno-pedagogiczng ucznia, w przypadkach, gdy podejmowane przez
nauczyciela dziatania nie przyniosty oczekiwanych zmian lub gdy nauczyciel zdiagnozowat wybitne uzdolnienia,

dostosowujag wymagania edukacyjne z nauczanego przedmiotu (zaj¢¢) do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
ucznia oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia,

majg obowigzek wspolpracy z kuratorami sgdowymi (w przypadku zaistnienia takich sytuacji),

uczg dbalosci o wlasne zdrowie, o zdrowie innych i §rodowisko naturalne,

odpowiadajg za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dzieci podczas pobytu w szkole i poza jej terenem - w czasie wycieczek, wyjs¢ itp.,
ksztattuja w dzieciach wtasciwe postawy moralne 1 obywatelskie, wychowuja dzieci 1 mtodziezy w umilowaniu ojczyzny,
w poszanowaniu Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego czlowieka, zgodnie
z ideg demokracji, pokoju i1 przyjazni miedzy ludzmi ré6znych narodow, ras i Swiatopogladow,
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wpajajg szacunek do tradycji rodzinnych, szkolnych, lokalnych i narodowych,

uczg zycia w spoleczenstwie na zasadach: poszanowania godnosci ludzkiej osoby, uczciwosci, tolerancji, odpowiedzialno$ci za siebie
I innych, sprawiedliwosci i solidarnosci;,

ksztaltujg poczucie wilasnej wartos$ci, rozwijajg umiejetno$¢ pozytywnego myslenia i stawiania na sukces,

zachegcajg uczniéw do podejmowania samodzielnych inicjatyw i konsekwentnego ich realizowania,

utrwalajg zasady kulturalnego zachowania si¢ i1 stosowania zwrotow grzecznosciowych,

stale doskonalg umiej¢tnosci dydaktyczne, podnosza poziom wiedzy merytorycznej, biorg aktywny udzial we wszystkich posiedzeniach
rady pedagogicznej i udziat w lekcjach kolezenskich, uczestniczg w konferencjach metodycznych oraz innych formach doskonalenia,
stale rozwijaja swoje kompetencje w zakresie udzielania dzieciom/uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

wspierajg rodzicow w procesie wychowania i ksztatcenia dzieci,

wymieniajg doswiadczenia na Radach Pedagogicznych,

wymieniaja dos§wiadczenia z nauczycielami przedmiotéw z innych szkét w ramach szkolen, konferencji, internetowych sieci wspotpracy,

Wychowawcy Klas:

sprawuja opieke wychowawczg nad uczniami szkoty, a w szczegolnosci: tworza warunki wspomagajace ich rozwoj 1 przygotowuja do
zycia w rodzinie 1 w Spoleczenstwie,

ksztattujg wtasciwe stosunki migdzy uczniami, opierajac je na tolerancji i poszanowaniu godnosci osoby,

w sposob szczegolny wspieraja rodzicow w procesie wychowania i ksztalcenia dzieci,

wspotpracujg z rodzicami, opiekunami uczniéw w sprawach ich zdrowia, organizujg opieke i pomoc materialng uczniom,

wdrazaja uczniow do dbania o zdrowie, higiene¢ osobistag i psychiczng, o stan higieniczny otoczenia oraz do przestrzegania zasad
bezpieczenstwa w szkole i poza szkota,

udzielaja pomocy, rad i wskazéwek uczniom znajdujacym si¢ w trudnych sytuacjach zyciowych, wystepuja do organdw szkoty i innych

instytucji z wnioskami o udzielenie pomocy,
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we wspotpracy z pedagogiem szkolnym, specjalnym, psychologiem prowadza szkolenia dla rodzicow,

daza do integracji zespotu klasowego, angazujg w zycie klasy wszystkich wychowankéw, eliminujg przejawy niewtasciwego zachowania
si¢ ucznidow wobec réwiesnikow zabiegaja o rozne formy pomocy wychowawczej 1 materialnej dla uczniéw,

poznaja warunki zycia i nauki swoich wychowankow,

ksztaltujg poczucie wilasnej warto$ci Ucznia, rozwijajg umiejetnos¢ pozytywnego myslenia i stawiania na sukces,

zachecaja uczniow do podejmowania samodzielnych inicjatyw i konsekwentnego ich realizowania,

ksztattuja umiejetno$¢ pracy w zespole, ucza demokratycznego podejmowania decyzji, elastyczno$ci w zachowaniu, pomocy
kolezenskiej,

podejmuja szereg dziatan umozliwiajacych pozyteczne i wartosciowe spedzanie czasu wolnego, pobudzaja do ré6znorodnej dziatalnosci
i aktywnosci sprzyjajacej wzbogacaniu osobowosci i kieruja tg aktywnoscig: rozwijanie zainteresowan i zamitowan, interesujg si¢
udziatem ucznidw w zyciu szkoty, konkursach, zawodach, ich dziatalno$cig w kotach i organizacjach,

wdrazaja uczniow do spotecznego dzialania oraz ksztattowania wiasciwych postaw moralnych, ksztattuja whasciwe stosunki miedzy
uczniami — zyczliwosci, wspétdziatania, wzajemnej pomocy, wytwarzajg atmosfer¢ sprzyjajaca rozwijaniu wsérod nich kolezenstwa
I przyjazni, ksztattuja umiejetnosci wspolnego gospodarowania na terenie klasy, odpowiedzialnoéci za tad, czystos¢, estetyke klas,
pomieszczen 1 terenu szkoty,

rozwijaja samorzadno$¢ | wspierajg inicjatywy uczniowskie,

tworzg poprawne relacje interpersonalne oparte na zyczliwosci i zaufaniu, m.in. poprzez organizacje zaje¢ pozalekcyjnych, wycieczek,
biwakoéw, rajdow, obozoéw wakacyjnych, zimowisk, wyjazdow na ,, zielone szkoty”,

W sposob szczegblny utrwalajg zasady kulturalnego zachowania si¢ 1 stosowania zwrotdw grzecznosciowych,

systematyczne interesujg si¢ postepami (wynikami) ucznibw w nauce: zwracanie szczegdlnej uwagi zarOwno na ucznidw szczegdlnie
uzdolnionych, jak 1 na tych, ktérzy majg trudnosci i niepowodzenia w nauce, analizowanie wspodlnie z wychowankami, samorzadem

klasowym, nauczycielami i rodzicami przyczyn niepowodzen ucznidow w nauce, pobudzanie dobrze i $rednio uczacych si¢ do dalszego
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podnoszenia wynikdéw w nauce, czuwanie nad regularnym uczeszczaniem uczniow na zajecia lekcyjne, badanie przyczyn opuszczania
przez wychowankow zaje¢ szkolnych, udzielanie wskazoéwek 1 pomocy tym, ktorzy (z przyczyn obiektywnych) opuscili znaczng ilo$¢
zaje¢¢ szkolnych i majg trudnosci w uzupehieniu materiatu,

majg obowigzek wspotpracy z kuratorami sgdowymi czuwajgcymi nad programem (w przypadku zaistnienia takich sytuacji),

realizujg w toku pracy wychowawczej tresci i cele programowe Programu Wychowawczego-Profilaktycznego Szkoty Podstawowej
w Dobieszynie, w oparciu o diagnoze¢ sytuacji wychowawczej w klasie 1 rozpoznanie indywidualnych potrzeb uczniow opracowujg plan
pracy wychowawczej klasy na dany rok szkolny,

przygotowuja sprawozdanie z realizacji planu pracy wychowawczej i wnioski do dalszej pracy,

oceniajg zachowanie uczniow swojej klasy, zgodnie z obowigzujagcymi w szkole procedurami zawartymi w statucie.

Rada Rodzicow:

reprezentuje ogot rodzicoOw szkoty oraz podejmuje dzialania wspierajace proces wychowawczy szkoty,
wspotdecyduje o formach pomocy dzieciom, wspotuczestniczy w opracowaniu programu wychowawczo - profilaktycznego szkoty,
pozyskuje i gromadzi $rodki finansowe w celu wspierania dziatalno$ci szkoty,

angazuje rodzicOw na rzecz wspomagania realizacji celow i zadan szkoty.

Samorzad Uczniowski:

jest inicjatorem i organizatorem zycia kulturalnego i intelektualnego na terenie szkoly i w srodowisku lokalnym,
reprezentuje postawy i potrzeby spotecznosci uczniow wobec Dyrektora szkoty i grona pedagogicznego,
propaguje ide¢ samorzadnosci oraz wychowania w demokracji,

angazuje uczniow do wykonywania niezbednych prac na rzecz klasy 1 szkoty,

dba o dobre imi¢ i honor szkoly oraz wzbogaca jej tradycje,

wyraza za posrednictwem swojego opiekuna opini¢ dotyczaca problemow spotecznosci uczniowskiej.
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Rodzice:

— wspolpracuja z wychowawcami klas swoich dzieci, z nauczycielami i pozostatymi rodzicami,

— s3 wspottworcami zycia szkoty, w miar¢ swoich mozliwo$ci i umiejetnosci biorg udziat w przygotowaniu uroczystosci szkolnych
I klasowych,

— znajg 1 bezwzglednie stosuja obowigzujaca w szkole ,,droge stuzbowa”(wychowawca, Dyrektor szkoty, kuratorium) w celu
rozwigzywania problemow dydaktycznych i wychowawczych swoich dzieci,

— powinni zadba¢ o wlasciwe formy spedzania czasu wolnego przez dzieci, proponowac im pozytywne formy wypoczynku,

— maja prawo do poznania zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie i w catej szkole,

— poglebiaja swoje umiej¢tnosci wychowawcze, wspotdziataja w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci z wychowawcami,

nauczycielami, Dyrektorem szkoty.

X. REALIZACJA PROGRAMU ODBYWAC SIE BEDZIE GEOWNIE W RAMACH:
— zaje¢¢ godziny do dyspozycji wychowawcy klasy,

— zaje¢ lekcyjnych, pozalekcyjnych 1 pozaszkolnych,

— zajec¢ edukacji zdrowotnej, zaje¢ doradztwa zawodowego,

— zaje¢ prowadzonych przez pedagoga szkolnego, pedagoga specjalnego, psychologa,

— edukacji pedagogicznej (poglebianie wiedzy 1 umiejetnosci wychowawczych rodzicow),
— imprez organizowanych na terenie szkoty 1 imprez charytatywnych,

— wycieczek, spotkan ze specjalistami.

XI. FORMY PRACY:
— oddziatywanie werbalne (rozmowy, pogadanki, wyktad),
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— dyskusje tematyczne, wskazanie postaw (wzorcow) pozytywnych,

— warsztaty, zajecia grupowe, zespotowe.

XIl. EWALUACJA PROGRAMU.

Program Wychowawczo - Profilaktyczny Szkoty Podstawowej im. A. Jaracza w Dobieszynie poddawany bedzie systematycznej
ewaluacji 1 weryfikowany wedlug potrzeb. Informacje potrzebne do ewaluacji zbierane beda poprzez: rozmowy, wywiady, analize dokumentow,
obserwacje, badania ankietowe. Ewaluacja przeprowadzana bedzie w kazdym roku szkolnym przez zespot ds. Ewaluacji Szkolnego Programu
Wychowawczo-Profilaktycznego. Zadaniem Zespotlu jest opracowanie planu ewaluacji, organizacja badan oraz opracowanie wynikow.

Z wynikami prac zespotu w formie raportu ewaluacyjnego zostaje zapoznana Rada Pedagogiczna i Rada Rodzicow.

XI11. POSTANOWIENIA KONCOWE.

Program Wychowawczo - Profilaktyczny Szkoty Podstawowej im. A. Jaracza w Dobieszynie uzupelniajg i uszczegotawiajg nastepujace
dokumenty: Statut Szkoty, Regulamin Samorzadu Szkolnego, Kalendarz Imprez Szkolnych, Plan Organizacji Pracy Szkoty, Standardy Ochrony
Matoletnich, Regulamin Samorzadu Uczniowskiego, Procedury Postepowania Nauczycieli w Momentach Zagrozenia Dzieci i Mtodziezy,
Procedury Postepowania W Przypadku Ogtoszenia Alarmu Lotniczego i Wtargnigcia na Teren Szkoty Osoby Niepozadanej Stwarzajacej
Zagrozenie.

Program wychowawczo — profilaktyczny jest otwarty, moze by¢ modyfikowany w trakcie realizacji, zgodnie z potrzebami $rodowiska.

XIV. JAK POSTEPOWAC W PRZYPADKU TRUDNOSCI WYCHOWAWCZYCH?
1) W przypadku wystgpowania trudnosci wychowawczych nauczyciel zgtasza problem wychowawcy klasy, ktory kontaktuje si¢ z rodzicem
/opiekunem prawnym.
2) Jezeli podejmowane dziatania nie przynosza efektow nauczyciel kontaktuje si¢ z pedagogiem szkolnym, specjalnym, psychologiem.

3) W szczegolnie trudnych sytuacjach Dyrektor szkoty wspiera rodzicow/opiekunéw prawnych i ingeruje w rozwigzanie problemu.
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XV. PLAN DZIALAN WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNYCH W ROKU SZKOLNYM 2026/2027.

CELE
S7ZCZEGOLOWE ZADANIA FORMY REALIZACJI ODPOWIEDZIALNI | TERMINY
ODPOWIEDZIALNOSC | 1. Poznanie i przypominanie praw i o0bo- | ezapoznanie z dokumentami szkoly: | e wychowawcy, wrzesien
ZA 7ZYCIE SZKOLY wigzkow ucznia. Statut, WSO, Standardy  Ochrony o nauczyciele,
I INTEGBACJE 2. Poinformowanie rodzicow i uczniéw o: Mah.)letnich; . . . | o pedagog szkolny,
ZESPOLOW a) wymaganiach edukacyjnych nie- | ®rodzice/prawni opiekunowie maja q ol
KLASOWYCH. zbednych do otrzymania przez ucznia | mozliwos¢ zapoznania sig | ©Pedagog specjainy,
poszczegolnych $rodrocznych | Z wymaganiami edukacyjnymi, | e psycholog,
irocznych  ocen  klasyfikacyjnych | sposobami  sprawdzania  osiagni¢¢ | e opickun  Samorzadu
zZ obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, | itrybem zamieszczonymi na stronie |  Szkolnego
sposobach  sprawdzania  osiggnigé internetowej szkoty w zakladce
edukacyjnych uczniéw oraz warunkach | ,,Dokumenty”, podczas spotkan
i trybie  otrzymania wyzszych niz z nauczycielami, z wychowawcami lub
przewidywane rocznych ocen | W sekretariacie szkoty;
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, | euczniowie na pierwszych zajeciach
b) warunkach isposobie oraz kryteriach | z wychowawca i0d nauczyciela danego
oceniania  zachowania,  warunkach | przedmiotu na pierwszych zaj¢ciach
i trybie  otrzymania  wyzszej niz | edukacyjnych wdanym roku szkolnym
przewidywana rocznej oceny klasy- | potwierdza to zapis tematu
fikacyjnej, w e-dzienniku;
c) Standard Ochrony Matoletnich. e warunki/sposob/kryteria zamieszczane sa
d) Procedury Postepowania Nauczycieli | W Stgtupie szkoly,.ktéry znajduje si¢ na
w Momentach ~ Zagrozenia  Dzieci stronie internetowej szkoty;
i Mlodziezy, Procedury Postepowania | ewybory do Samorzadu Uczniowskiego
w Przypadku  Ogloszenia ~ Alarmu i samorzadow klasowych;
Lotniczego 1 Wotargnigcia na Teren
Szkotly Osoby Niepozadane;j
Stwarzajacej Zagrozenie.
3. Integracja zespolow klasowych. e organizacja zycia kulturalnego, turysty- caly rok
o L . cznego 1 sportowego w szkole, zajecia
4. Rozwijanie samorzadnosci i Kierowanie

integracyjne, wycieczki, ogniska, rajdy,
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. Dokonywanie

si¢ partnerstwem we wspolnym dziataniu
podmiotéow szkoty.

diagnozy w  zakresie
rodzaju trudnosci w nauce, brakow
w wiadomosciach i umiejetnosciach.

. Rozwijanie samorzadnosci i partnerstwa.

e zajecia z wychowawca,

e planowanie i organizacja uroczystosci,
szkolnych i klasowych;

e realizacja ciekawych inicjatyw
spotecznosci uczniowskiej;

e Organizacja ,,Korytarzowego Stolika
Talentow 1 Pasji” podczas dlugich
przerw;

e organizacja zaje¢ wspomagajacych dla
uczniow ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi;

e realizacja inicjatyw uczniowskich.

UCZEN JAKO
AKTYWNY CZLONEK
SPOLECZNOSCI
SZKOLNEJ.

. Otoczenie

szczegdlng opieka uczniow
klasy ,,0”.

. Wdrazanie do aktywnego uczestnictwa

w zyciu klasy i szkoty.

e zwrocenie  szczegdlnej uwagi  na
funkcjonowanie i aklimatyzacje uczniow
klasy ,,0”;

e organizacja uroczystosci, apeli
i inscenizacji z udzialem najmiodszych
uczniow (np. pasowanie na ucznia);

e organizacja uroczystosci, imprez
i inscenizacji klasowych oraz szkolnych;
e przygotowywanie  dni  tematycznych
(stosownie do pory roku, obchodzonych

$wiat i uroczystosci);

e wolontariat szkolny oraz przygotowanie
akcji charytatywnych i ekologicznych
(m.in. ,,Goéra Grosza”, ,Kro$nienskie
Pola Nadziei”, ,,Odkrecamy dla Filipka”);

eedukacja ekonomiczna w  ramach
dziatalnosci SKO  (zachgcanie do
oszczgdzania, poglebianie wiedzy

z zakresu finansow);

e otwarto$¢ na nowoczesne trendy uczniow

e wychowawcy,
e nauczyciele,

e doradca zawodowy -
nauczyciel,

e pedagog szkolny
(mediator),

¢ pedagog specjalny
e psycholog,
e zaproszeni goscie*

caty rok

26



https://m.in/

3. Wdrazanie do aktywnego uczestnictwa,
ksztattowanie kultury osobistej i jezyka,
wzmacnianie poczucia wiasnej wartosci

4. Rozwijanie  umiejgtnosci  wspotpracy
W grupie réwiesnicze;j.

5. Wspieranie  ucznidow w  tworzeniu
hierarchii wartosci - ksztalcenie

wrazliwo$ci 1 umiejetnosci odrdzniania
dobra od zta.

(np. tworzenie teledyskow, sond,

viralowych wyzwan);

e uwrazliwianie na stosowanie zwrotow
grzecznosciowych i dbanie o wizerunek
ucznia w szkole i podczas uroczystosci;

e wdrazanie zasad kulturalnego
prowadzenia dyskusiji, mediacje
rowiesnicze oraz warsztaty

komunikacyjne;

e zajecia specjalistyczne: z pedagogiem
szkolnym,  pedagogiem  specjalnym,
psychologiem, edukacja zdrowotna oraz
samoocena w czasie zajec;

e wspolne  rozwigzywanie  konfliktow
(pogadanki, =zajecia z wychowawca,
programy profilaktyczne, filmy i gazetki
tematyczne);

e prowadzenie kot zainteresowan, kot
przedmiotowych oraz zajec artystyczno-
ruchowych, jezykowych i szachowych;

eudziat w  konkursach  szkolnych

i pozaszkolnych, projektach szkolnych
i ogélnopolskich oraz przedstawieniach;

e nowoczesne metody aktywizujace, lekcje
religii oraz spotkania z ciekawymi
osobami 1 zaproszonymi go$émi (np.
misjonarzami);

e literatura i filmy edukacyjne;

eorganizacja wydarzen o charakterze
inkluzywnym: Migdzynarodowy Dzien
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6. Dostarczenie i ugruntowanie informacji na
temat praw i obowigzkéw ucznia, dziecka,
cztowieka, obywatela.

7. Planowanie
i podejmowanie
zawodowych.

rozwoju
edukacyjno-

wlasnego

decyzji

Praw Dziecka, Swiatowy Dzien Downa
(skarpetki nie do pary), Swiatowy Dzien
Autyzmu (kampanie, programy);

ezajecia z WOS, EDB i
wychowawcze;

lekcje

¢ pogadanki dotyczace praw dziecka i praw
czlowieka  (u$wiadamianie  korzysci
ptynacych ze znajomosci swoich praw);

e realizacja zadan W ramach
wewnatrzszkolnego systemu doradztwa
zawodowego (okreslanie mocnych stron,
predyspozycji i uzdolnien);

e zapoznawanie uczniow z roéznorodnoscia
zawodow na rynku pracy (targi
edukacyjne, wycieczki do zaktadow
pracy, spotkania z przedstawicielami
instytucji rynku pracy);

e ksztaltowanie = proaktywnej  postawy
wobec pracy, edukacji oraz rozwijanie
nawyku samoksztatcenia;

e autoprezentacja  prac  plastycznych,
technicznych, literackich oraz osiagnig¢
artystycznych i sportowych

(eksponowanie sukcesow uczniow);

e stosowanie aktywnych metod nauczania,
zasad indywidualizacji i aktywizacji,
indywidualna praca z uczniem zdolnym

oraz  lekcje ~w  ramach  zajec
wyrownawczych;
e edukacja informatyczna (m.in. udziat

w programie ,,RAP steam — robotyka
I programowanie’);

e lekcje biblioteczne oraz korzystanie ze
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zbiorow biblioteki i Internetu;

TROSKA
O BEZPIECZENSTWO.

1. Bezpieczenstwo w szkole i poza nig:
o niebezpieczne miejsca i sytuacje,
e zachowanie bezpieczenstwa w drodze do

ize szkoly, oraz w czasie przerw
$wiatecznych, podczas ferii i wakacji,

e przypominanie zasad ruchu drogowego —
jazda na hulajnodze/rowerze/rolkach itp.

e stale przypominanie zasad udzielania
pierwszej pomocy,
o dostosowywanie sprzetu szkolnego do

potrzeb uczniow

2. Uczenie wlasciwego wykorzystywania
i poszanowania sprzetu szkolnego.

e wychowanie komunikacyjne -
omawianie zasad ruchu drogowego,
bezpiecznego poruszania si¢ po drodze
oraz bezpiecznego uzytkowania hulajnog
elektrycznych, rowerow i rolek;

e przypominanie zasad bezpieczenstwa
przed feriami, wakacjami i przerwami
swigtecznymi (w drodze do i ze szkoty,
na boisku, placu zabaw);

e zajecia z wychowawca na temat roli
dyzurow 1 celowosci  szkolnego
monitoringu wizyjnego;

e aktywne i efektywne dyzury nauczycieli
podczas przerw migdzylekcyjnych;

e kontrola i egzekwowanie poszanowania
sprzgtu szkolnego (pokrywanie kosztow
zniszczen wynikajacych z niewlasciwego
uzytkowania);

e zapewnienie  wilasciwych  warunkow
ergonomicznych — diagnoza i pomiar
wzrostu uczniow w celu dostosowania
mebli;

e wspolpraca z instytucjami zewnetrznymi:
policja, straza pozarng, pracownikami

medycznymi (organizacja  spotkan
i pokazow);
e zajecia uswiadamiajace  konieczno$é

przestrzegania zasad BHP na lekcjach
I W czasie przerw;

e wychowawcy,

e nauczyciele,

e pedagog szkolny,

¢ pedagog specjalny,

e psycholog,

e przedstawiciele:
policji, strazy
pozarnej, os§rodkow
zdrowia,

e specjalisci  z poradni
psychologiczno-
pedagogicznej*

e pielggniarka*,

e zaproszeni goscie®,

e pracownicy szkoty

e Dyrektor szkotly

caty rok

29




3. Zachowanie procedur bezpieczenstwa.

4. Ksztattowanie wlasciwych postaw wobec
zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych.

5. Wpajanie uczniom podstawowych zasad
udzielania pierwszej pomocy.

6. Aktywne formy spedzania czasu wolnego

¢ wykorzystywanie nowoczesnych pomocy
multimedialnych zakupionych w ramach
programu ,,Laboratoria Przysztosci”;

e USwiadamianie i przypominanie uczniom
konieczno$ci przestrzegania obowiazuja-
cych procedur bezpieczenstwa,

e konsekwentne egzekwowanie zakazu
uzywania telefonow komorkowych na

terenie szkoly (zgodnie ze statutem
I nowymi przepisami);
e zapoznanie  ucznibw z  instrukcja

ewakuacji oraz przeprowadzenie probnej
ewakuacji;

e zapoznanie z procedurami zachowania
w sytuacji nadzwyczajnej;

e realizacja programu »Akademia
Bezpiecznego Puchatka”;
erozmowy z rodzicami  dotyczace

bezpieczenstwa dzieci oraz wspolpraca
ze specjalistami;

e nauka pierwszej pomocy nha wszystkich

etapach edukacyjnych,

estale przypominanie zasad udzielania
pierwszej pomocy oraz utrwalanie
wlasciwych  postaw ~w  sytuacjach

zagrozenia zdrowia i zycia;

e dziatania w ramach zaj¢¢ sks, programu
»aktywny do  kwadratu”,  rajdow
I wycieczek;
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w roéznych porach roku.

7. Integracja z dzie¢mi

potrzebach edukacyjnych.

(o}

specjalnych

e zachecanie  ucznidw  do  udziatlu
w zawodach, turniejach sportowych oraz
w kotach zainteresowan (w szkole, przy
GOK w Jedliczu, GOSIR Jedlicze,
bibliotece);

e dziatalno§¢ w ramach szkolnego kota
caritas i wolontariatu;

e promowanie zasad zdrowej rywalizacji
podczas lekcji wf, realizacja programéw
m.in.: ,,Aktywna szkota — Aktywny do
Kwadratu”, ,MOVE Week Poland 2026
I godzin wychowa-wczych;

eoOrganizacja  rozgrywek  sportowych
podczas wydarzen szkolnych (np. dzien
dziecka, dzien ziemniaka);

e organizacja ,stolikow talentow” na
przerwach — przestrzen do dzielenia si¢
pasjami (kolekcje, rekodzieto) zamiast
korzystania z telefonow;

e projekcje filmoéw edukacyjnych, gazetki
tematyczne;

e dostosowywanie programoOw nauczania
i wymagan do indywidualnych potrzeb
uczniéw (IPET);

e tworzenie szkolnych zespolow pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

e Wwspolpraca ze specjalistami z Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej
w Kroénie;

e Organizacja spotkan z przedstawicielami
PPP w Kroénie dla rodzicow i1 uczniow;
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8. Bezpieczenstwo cyfrowe i kultura
korzystania z Internetu.

- uwrazliwienie na zagrozenia plynace
z niewlasciwego wykorzystania  Internetu
(m.in. uzaleznienia od Internetu, gier
komputerowych,  cyberprzemoc, stalking,
hejting, wady postawy, problemy ze
wzrokiem).

e realizacja zaje¢ z wychowawca, edukacji
zdrowotnej, lekcji informatyki oraz lekcji
online 1  webinarow z  zakresu
cyberbezpieczenstwa, udziat w kampanii
m.in.: ,,Dziecinstwo bez przemocy”;

eudziat w akcjach i  projektach
edukacyjnych uwzgledniajacych nowe
technologie oraz  obchody ,.Dnia
Bezpiecznego Internetu”;

e Udzial uczniow w konkursach o tematyce
bezpieczenstwa w sieci;

e organizacja warsztatbw z pedagogiem

szkolnym i innymi  specjalistami
z zakresu profilaktyki uzaleznien
behawioralnych; uwrazliwianie na
zagrozenia  plynace  z niewlasciwego

wykorzystania Internetu: uzaleznienia od
gier, cyberprzemoc, stalking, hejting,
atakze negatywny wplyw na postawe
ciata i wzrok.

KSZTALTOWANIE
POSTAW
PROZDROWOTNYCH.

1. Promocja zdrowego stylu zycia:

a) zapoznawanie ucznidow z zasadami
zdrowego odzywiania si¢ i ich wptywem na
kondycje¢ psychiczna i fizyczng cztowieka,

b)  przedstawienie = pozytywnego  badz
negatywnego wplywu niektérych pokarméow
na zdrowie czlowieka, uswiadomienie
szkodliwosci stosowania e-papierosow,
napojow energetycznych u dzieci i mtodziezy,
¢) wdrazanie zasad higieny zycia codziennego
i higieny pracy, zapobieganie zapadaniu na

choroby cywilizacyjne  (m.in.  cukrzyce,
depresje),
d) uswiadomienie dzieciom i milodziezy

e realizacja programow profilaktycznych
i edukacyjnych:  , Trzymaj forme”,
,Program dla szkot” (owoce, mleko) oraz
udziat w kampaniach, np. ,Zawsze
razem”,;

o realizacja edukacji zdrowotnej oraz lekcji
wychowawczych z zakresu zdrowego
odzywiania, higieny codziennej
i zapobiegania chorobom cywilizacyjnym
(m.in. cukrzycy, depresji);

e organizacja warsztatow ze specjalistami
(pielegniarka, dietetyk) oraz warsztatow
kulinarnych  (np. ,,Swiatowy Dzien
Chleba”, ,,Dzien Pieczonego Ziemniaka”,

e wychowawcy,

e nauczyciele,

e pedagog szkolny,

¢ pedagog specjalny,

e psycholog,

e Dyrektor szkotly

e pielggniarka i inni
specjalisci zajmujacy
si¢ promowaniem
zdrowego stylu zycia
I profilaktyka

uzaleznien*,

e specjalisci  z poradni

caty rok
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znaczenia ruchu i sportu dla zdrowia
cztowieka,

e) ukazywanie szkodliwos$ci natogdw, uzywek,
substancji psychoaktywnych itp. dla zdrowia
cztowieka — profilaktyka uzaleznien.

2. Uczenie dzieci stosowania zasad zdrowego

,Dzien  Jablka”, przygotowywanie
zdrowych positkow na zajeciach);

e przeprowadzanie pogadanek i projekcji
filmow o konsekwencjach zachowan
ryzykownych (szczegolnie profilaktyka

e-papierosow, snusow, napojow
energetycznych i substancji  psycho-
aktywnych);

e organizacja spotkan i webinarow dla
uczniow oraz prelekcji dla rodzicéw nt.
wczesnych objawow uzaleznien
i wskazywanie miejsc  profesjonalnej
pomocy;

e udziat uczniow W spektaklach
profilaktycznych i konkursach o tematyce
zdrowotnej oraz opracowywanie gazetek
tematycznych;

e organizacja dni aktywnosci i dni sportu,
wycieczek, rajdow i ognisk klasowych,
atakze zaje¢ SKS i lekcji wychowania
fizycznego (promowanie ruchu jako
alternatywy dla nalogow);

e wzmacnianie wspotpracy z instytucjami:
PPP w Krosnie, Policja, GOSIR i GOK
Jedlicze, OSP Dobieszyn, Parafia pw.
Matki Bozej Nieustajacej Pomocy,
Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemio-
logiczna w Krosnie;

estale  doksztalcanie si¢ nauczycieli
w zakresie promocji zdrowia
i profilaktyki;

e zachecanie uczniow do udziatu w kotach
zainteresowan na  terenie  szkoty,

psychologiczno-
pedagogicznej*
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stylu zycia na co dzien:
a) wdrazanie uczniow do umiejetnego
organizowania czasu nauki i zabawy,

b) ukazywanie potrzeby zachowania higieny
psychicznej i fizycznej (zapobieganie wadom
postawy oraz ich korygowanie).

3. Ksztaltowanie umiejetnosci krytycznego
wyboru informacji medialnych

a) ukazywanie zagrozen ze strony medidw,

skutkéw uzaleznien od telewizji, telefonow,

gier komputerowych, Internetu,

b) ksztaltowanie postaw asertywnych
i wzmacnianie poczucia wlasnej wartosci.

W organizacjach uczniowskich
i w wolontariacie (w tym przy Swietlicy
w Dobieszynie, GOK, GOSIiR, OSP) —
jako forma madrego zagospodarowania
czasu wolnego;

e wdrazanie podczas zaje¢ z wychowawca
zasad prawidlowego planowania czasu
pracy i odpoczynku (tzw. higiena pracy
umystowej) oraz dbania o prawidlowa
postawe ciala;

e realizacja tematow zZ zakresu
cyberbezpieczenstwa, higieny cyfrowej
i zagrozen medialnych (fake news, hejt)
na lekcjach wychowawczych i lekcjach
informatyki;

e Organizacja warsztatow z pedagogiem
szkolnym  oraz  specjalistami  ds.
cyberbezpieczenstwa, a takze udziat
w webinarach i lekcjach on-ling;

e wdrazanie i przypominanie o catkowitym

zakazie uzywania telefonow
komoérkowych na terenie szkolty oraz
promowanie aktywno$ci offline

(np. ,,Stolik Talentow”, gry planszowe na
przerwach);

e ksztaltowanie postaw asertywnych oraz
wzmacnianie poczucia wlasnej wartosci
podczas zaje¢ z wychowawca, edukacji
zdrowotnej i spotkan ze specjalistami.

KSZTALTOWANIE
UMIEJETNOSCI
ZYCIOWYCH.

1. Wzmacnianie poczucia przynaleznosci do
grupy klasowej i wiezi ze szkota.

e pogadanki,  ¢wiczenia 1  zabawy
integracyjne  na  lekcjach  wycho-
wawczych;

e wychowawcy,
e nauczyciele,

caly rok
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2. Ksztaltowanie umiej¢tnosci zarzadzania
finansami osobistymi ze szczeg6lnym
uwzglednieniem oszczedzania.

3. Ksztattowanie umiejetnosci radzenia sobie
Z trudno$ciami szkolnymi.

4. Budowanie pozytywnego obrazu wtlasnej
0soby. Wzmacnianie poczucia wlasnej
wartos$ci.

5. Uczenie  sposobow  radzenia  sobie
z trudnymi emocjami, stresem, sytuacjami

e r6znorodne metody aktywizujgce: praca
w grupach, drama, ,burza mozgow”,
metoda ,,$niegowej kuli”;

eudzial w uroczysto$ciach i imprezach
szkolnych lub $rodowiskowych (wspolne
przygotowanie apeli, inscenizacji);

e angazowanie uczniow do  dziatan
w ramach szkolnego wolontariatu, akcji
charytatywnych i ekologicznych;

e realizacja programu edukacji finansowej
,»SKO”;

e zajecia doradztwa zawodowego oraz
zajecia z edukacji zdrowotnej;
e indywidualne zajecia i
specjalistami;

rozmowy z¢

e odkrywanie i wzmacnianie mocnych
stron  osobowosci  uczniéw,  pasji,
zainteresowan 1 umiejetnosci, program
,»Mali Wielcy Odkrywcy”,
,Migdzynarodowy  Dzien  Kropki”;
realizacja innowacji: ,,Rok Dziecigcej
Kreatywnosci”;

e udzial W konkursach, kotach
zainteresowan 1 organizacjach ucznio-
wskich;

e zajecia z religii;

e treningi umiejetnosci spotecznych (TUS)
oraz ¢wiczenia radzenia sobie

¢ pedagog szkolny,

e pedagog specjalny,

e psycholog,

e specjalisci  z poradni
psychologiczno-
pedagogicznej*

e Dyrektor szkoty
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kryzysowymi. Wyrabianie umiejetnosci

stosowania  technik  relaksacyjnych.
Ksztaltowanie  postaw  empatycznych,
umiejetnosci zgodnej wspoOtpracy
w grupie.

. Ksztattowanie umiejetnosci poprawnej
komunikacji: analiza przyczyn zaktocen w
procesie komunikacji, rozwijanie
umiejetnosci aktywnego stuchania,
bezposredniego 1 otwartego wyrazania
prosb, nawigzywanie
i podtrzymywanie wlasciwych relacji
z innymi. Wyrabianie umiejetnosci

stawiania granic innym i obrony wlasnych.
Ksztaltowanie umiejetnosci
rozpoznawania i opierania si¢ negatywnej
presji rowiesnicze;j, zachowaniom
agresywnym, przemocy.

. Ksztattowanie postaw prospolecznych
poprzez ukazywanie wlasciwych wzorcow

osobowych.

. Zapobieganie przejawom agresji
i przemocy, wzmacnianie poczucia
odpowiedzialnosci za siebie 1 innych.

Z negatywnymi  emocjami,  stresem
i agresjg, realizacja programu: ,,Tydzien
0 budowaniu relacji — MEN”;

e przeprowadzanie warsztatow
psychologicznych nt. radzenia sobie ze
stresem, zarzadzania emocjami
i asertywnosci;

e dyskusje na lekcjach wychowawczych;

ewarsztaty nt. kultury wypowiedzi
i komunikacji z szacunkiem;

e zajecia warsztatowe nt. poczucia wiasnej
warto$ci 1 asertywnosci;

e spotkania z przedstawicielami poradni
psychologiczno-pedagogicznej oraz
specjalistami;

e angazowanie do wolontariatu i akcji
charytatywnych (jako praktyczny wymiar
prospolecznosci);

e aktywne i efektywne dyzury nauczycieli
podczas przerw migdzylekcyjnych oraz
przed i po zajeciach;

e konsekwentne reagowanie na wszelkie
przejawy agresji;
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9. Uczenie alternatywnych sposobow
rozwiazywania  konfliktow,  mediacje
rowiesnicze.

10.Podnoszenie kultury zachowania,

eliminowanie wulgaryzmow ze stownika
ucznia.

11.Dziatania informacyjno — profilaktyczne
na rzecz spotecznos$ci szkolnej, srodowiska
i indywidualnych uczniow.

e ¢wiczenia z komunikacji interpersonalne;j
1 rozwigzywania sporow na godzinach
wychowawczych;

ewarsztaty nt. kultury wypowiedzi,
komunikacji z szacunkiem;

epogadanki 1 dyskusje podczas zajgc
wychowawczych;

e przestrzeganie szkolnych
i egzekwowanie konsekwenciji;

zasad

e umieszczanie na tablicy ogloszen wykazu
instytucji, do ktérych mozna si¢ zglosic z
prosba o pomoc w waznych i trudnych
sprawach zyciowych;

e spotkania ze specjalistami.

WDRAZANIE DO
PEENIENIA ROL
SPOLECZNYCH,
DZIALAN NA RZECZ
SPOLECZENSTWA

I SRODOWISKA
NATURALNEGO

1. Zycie w najblizszym srodowisku.

eOrganizacja  szkolnych  uroczystosci:
pasowania na ucznia, Dnia Dziecka, Dnia
Mamy i Taty, Dnia Babci i Dziadka
(w przypadku nauczania zdalnego -
przygotowywanie apeli online*);

e przygotowanie przedstawien z okazji
waznych uroczystosci szkolnych
i narodowych, dnia patrona,
podtrzymywanie szkolnych tradycji;

e udziat W akcjach: »Sprzatamy
Dobieszyn”, ,,Nocna Jazda Ratownikow”,
,Dokarmiamy ptaki”;

e wspolpraca z OSP Dobieszyn, Sottysem,
GOPS Jedlicze, GOSiR Jedlicze, Stacja
Sanitarno-Epidemiologiczna, parafig pw.

¢ wychowawcy,

e nauczyciele,

¢ pedagog szkolny,

¢ pedagog specjalny,
¢ Dyrektor szkoty

e zaproszeni goscie*

caty rok
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2. Uswiadomienie znaczenia pozytywnych
wigzi 1 relacji w rodzinie, w grupie
spolecznej:

a) okazywanie szacunku ludziom starszym,

b) udzielanie pomocy potrzebujacym.

3. Poznanie  najblizszego  $Srodowiska
i bogactwa  kulturowego  swojego
regionu.

4. Edukacja ekologiczna

NMP Nieustajacej
w Dobieszynie;

Pomocy

e zajecia z wychowawca;
¢ edukacja zdrowotna;
¢ krzewienie dziatalnos$ci spotecznej —

wolontariat szkolny, organizacja zbiorek
na rzecz potrzebujacych;

eakcje charytatywne: ,Gora grosza”,
,Krosnienskie Pola Nadziei” — akcja na
rzecz krosnienskiego hospicjum,
wspieranie misji w Senegalu, akcja
zbierania nakretek ,,Odkrecamy dla
Filipka”, ,,Szlachetna Paczka” itp.;

e indywidualna pomoc uczniom potrzebu-
jacym;

e wspotpraca z GOPS i GOK w Jedliczu,
parafia pw. NMP Nieustajacej Pomocy
w Dobieszynie;

e Wycieczki;

e gazetki tematyczne;

¢ udziat w konkursach, prace plastyczne;
o Wystawy;

e spotkania z ciekawymi ludzmi*;

ewyj$cia do kina i na przedstawienia
teatralne*;

¢ pogadanki, akcje, kampanie ekologiczne;
e konkursy o tematyce ekologicznej;

e lekcje przyrody, zajecia z wychowawca
majace na celu podnoszenie §wiadomosci
ekologicznej a  zwlaszcza  dbanie
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0 klimat, wuwrazliwianie uczniOw na

konieczno$¢ troski o klimat;

eudzial w programie zbiorki baterii —
»REBA”;

e udziat w zbidrce surowcow wtornych (wg
potrzeb);

e udziat w akcji ,,Sprzatamy dla Polski”;

e obchody m.in.: ,,Dnia ziemi”, ,, Swiatowy
Dzien Pszczoty”.

KSZTALTOWANIE
POCZUCIA
TOZSAMOSCI
NARODOWEJ,
POZNANIE SYMBOLI,

TRADYCJI,
OBRZEDOW
SZKOLNYCH,
REGIONALNYCH,
NARODOWYCH

| EUROPEJSKICH.

1. Whpajanie szacunku dla tradycji, historii
i symboli narodowych.

2. Nabywanie
0 dziedzictwie
narodu 1 $wiata.

podstawowej
kulturowym

wiedzy
regionu,

eorganizacja apeli z okazji Swieta
Niepodlegtosci (11 listopada), wybuchu
I wojny S$wiatowej (1 wrzesnia)
i Konstytucji 3 maja, realizowanie
programoéw artystycznych zwigzanych
z dazeniem Polski do niepodlegtosci;

e zachowanie  odpowiedniej  postawy
wobec symboli narodowych i hymnu;

e nauka stow i1 melodii hymnu narodowego
oraz hymnu szkoty;

e dbanie o miejsca pamieci narodowej
(m.in. tablica w Domu Ludowym
w Dobieszynie upamigtniajgca  ofiary

I wojny S$wiatowej, grob Patrona
szkoty);
® poruszanie tematow zwigzanych

z waznymi wydarzeniami historycznymi
na lekcjach historii, lekcjach religii
i zajeciach z wychowawca, program:
,,BohaterON w Twojej Szkole”;

® poznawanie dziejow przodkow,
ukazywanie zycia zashuizonych dla
ojczyzny Polakow oraz jezyka, kultury
i tradycji narodowych;

e wychowawcy,

e nauczyciele,

e pedagog szkolny,

¢ pedagog specjalny,
e psycholog,

e Dyrektor szkoly

e zaproszeni goscie*

caty rok
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3. Ksztattowanie
i patriotycznych.

postaw  prospotecznych

4. Wdrozenie do aktywnego uczestnictwa
W zyciu narodu.

eudzial w wuroczysto$ciach klasowych,
szkolnych i lokalnych (w tym
w obchodach  $§wiagt  panstwowych,
religijnych oraz Dnia Patrona);

e przygotowywanie gazetek i wystaw
tematycznych;
espotkania z  cickawymi  go$émi,

specjalistami w dziedzinie prawa;

eudziat w akcjach o charakterze
patriotycznym: ,,Szkolta do Hymnu”,
»Swiatetko pamigci”;

e dyskusje i pogadanki na temat praw

i obowigzkoéw obywateli w  oparciu
0 Konstytucje RP (uswiadamianie
uczniom  korzysci  plyngcych  ze

znajomosci prawa w codziennym zyciu);

e dyskusje i pogadanki na temat praw
czlowieka we wspotczesnym swiecie;

e angazowanie uczniOw w przygotowanie
i udziat w uroczystosciach $rodowisko-
wych oraz akcjach spotecznych (np.
,»Szkota Pamicta™);

e uczestnictwo w wydarzeniach
patriotycznych ~ organizowanych  na
terenie gminy i regionu.

WSPOMAGANIE
WYCHOWAWCZEJ
ROLI RODZICOW.

1. Integrowanie wychowawczych dziatan
szkoty i rodziny:
a) wezesne wspomaganie uczniow,

b)wczesna diagnoza uczniow
rozpoczynajacych nauke w szkole,

C) pomoc rodzicom w opiece nad dzie¢mi

e wspotpraca z rodzicami W organizo-

waniu imprez klasowych, szkolnych
i srodowiskowych*
e spotkania indywidualne z rodzicami

w ramach dni otwartych i nie tylko,

e spotkania i konsultacje z rodzicami

¢ wychowawcy,

e nauczyciele,

e pedagog szkolny,

¢ pedagog specjalny,
e psycholog

caty rok
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. Wspieranie

KLLI-111,

d) ewaluacja Programu Wychowawczo-

Profilaktycznego Szkoty Podstawowej
im. A. Jaracza w Dobieszynie.

prawidlowego  rozwoju
w sferze intelektualnej,  psychicznej,
spotecznej, aksjologicznej i1 fizycznej
ucznia.

W ramach spotkan wywiadowczych,

e pedagogizacja rodzicéw i organizowanie
zaje¢  warsztatowych z  pedagogiem
szkolnym, psychologiem, pedagogiem
specjalnym lub przedstawicielami
poradni psychologiczno-pedagogicznej*,
,Program  ,Szkola dla  rodzicow
I wychowawcow”.

e dziatania szkolnych zespotow pomocy
psychologiczno-pedagogicznej,

e Organizowanie  opieki i pomocy
materialnej dla potrzebujacych uczniow,
e wspolpraca z poradnia psychologiczno-
pedagogiczng w celu diagnozowania
potrzeb i rozwigzywania probleméw
edukacyjnych i wychowawczych,

e wspolpraca z GOPS Jedlicze,

e wspolpraca z Sadem Rodzinnym, Gming
Jedlicze (wedtug potrzeb),
ewspotpraca  z  Interdyscyplinarnym

zespolem do spraw przeciwdziatania
przemocy w rodzinie w gminie Jedlicze

¢ Dyrektor szkoly
e rodzice

e specjalisci z poradni
psychologiczno-
pedagogicznej*,

STWARZANIE
UCZNIOM
KORZYSTNYCH
WARUNKOW
UMOZLIWIAJACYCH
HARMONIJNY
ROZWOJ
INTELEKTUALNY,

1. Diagnozowanie potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych uczniow.
2. Wsparcie ucznidw ze specjalnymi

potrzebami edukacyjnymi.

e wczesna diagnoza uczniow o specjalnych
potrzebach edukacyjnych;

e diagnoza indywidualnych potrzeb
rozwojowych i sytuacji wychowawczej
ucznia;

e ustalanie
szkolnych;

przyczyn  niepowodzen

e Organizowanie pomocy kolezenskiej

e wychowawcy,

e nauczyciele,

e pedagog szkolny,
e pedagog specjalny
e psycholog,

e Dyrektor szkoty

caty rok
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FIZYCZNY, w klasie;

PSYCHICZNY, e Zajecia wyroéwnawcze, logopedyczne,
SPOLECZNY. rewalidacyjne;
eumozliwianie  uczniom rozwijania
zainteresowan na lekcjach i na

zajeciach pozalekcyjnych;

e analizowanie 1 respektowanie zalecen
poradni psychologiczno-pedagogicznej,
realizacja IPET;

e dostosowywanie wymagan do
mozliwosci dziecka;

e wsparcie uczniow o SPE poprzez
edukacje wlaczajaca;

e stosowanie zasady indywidualizacji na
zajeciach

*w miar¢ mozliwosci

Ewaluacja programu bedzie przeprowadzana w kazdym roku szkolnym przez zespot ds. Ewaluacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego
powotanego przez Dyrektora Szkotly. Zadaniem Zespotu jest opracowanie planu ewaluacji, organizacja badan oraz opracowanie wynikow. Z wynikami prac zespotu w formie
raportu ewaluacyjnego zostaje zapoznana Rada Pedagogiczna i Rada Rodzicow.

Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny zostal uchwalony przez Rad¢ Rodzicéw w porozumieniu z Rada Pedagogiczna Szkoty Podstawowej im. Antoniego
Jaracza w Dobieszynie w dniu: 29.09.2026 roku.
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